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・ポート株式会社（東京都新宿区）

　当社は「社会的
負債を、次世代
の可能性に。」を

パーパスに掲げ、Webマーケティン
グ×セールスの融合で、企業の経営課題を成果報
酬型で解決する成約支援事業を展開しておりま
す。現在は人材領域・エネルギー領域を主力事業
に据えており、人材領域では、就活ノウハウ情報
サイト「キャリアパーク」「就活会議」「みん就」など
を運営しており、就活生の約75％に利用いただい
ています。

・株式会社ビートレーディング（東京都港区）

　当社は「ファ
クタリングサー
ビス」（売掛金

をファクタリング会社が買い取ること
で、売掛金を早期に資金化するサービス）を提供
しており、全国の中小企業様・個人事業主様の資
金調達・経営をサポートしております。
　ファクタリングサービスの提供を通じて多くの
企業様を豊かに、幸せにすることを使命とし、活
動しています。

忘れずに納めましょう！
▶９月２日（月）が納期限の市税などは、次のとお

りです。
•市・県民税（普通徴収）（第２期）
•国民健康保険税（第２期）
•介護保険料（第２期）
•後期高齢者医療保険料（第２期）
▶口座振替日は、８月26日（月）です。口座振替を

利用している皆さんは、８月22日（木）までに納
税通知書等に記載された税額と、口座の残高を
確認ください。

▶納付は便利で簡単、安心な口座振替を推奨しま
す！また、口座振替推進キャンペーンを実施し
ていますので、ぜひご利用ください。

　　　　金融機関などへ納付に行く手間なし！
　　　　一度の手続きで翌年度以降も自動継続！
　　　　納期限ごとの自動引き落としで納め忘れなし！
▶納期限までの納付が困難な人は、　
　税務課収納係まで相談ください。
▶問い合わせ先＝税務課収納係
　（☎︎内線157、158、161）

納期限、納付方法について
はこちらを確認ください

便 利
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企業版ふるさと納税　ご寄附いただいた企業を紹介します

　市で取り組む大船渡市デジタル田園都市国家構想総合戦略の推進にあたり、ご寄附をいただきました。
「大船渡市雇用奨励金支援事業」「大船渡市こども家庭センター運営事業」に大切に活用いたします。

▪排水設備の設置はお早めに
　公共下水道が整備されて使用可能となった場
合、生活排水は６カ月以内、くみ取り式トイレは
３年以内に水洗化工事を行うことが法律や条例で
義務付けられています。市からの補助金で浄化槽
を設置した人も、速やかに下水道へ接続しましょ
う。
　下水道へ接続することで、河川や側溝の水質が
改善され、害虫や悪臭の発生を抑えられます。よ
り快適な住環境のために、下水道への早期接続に
ご協力をお願いします。

▪排水設備工事は指定店が行います
　住宅などから市の下水道までの間の
排水設備は、個人の費用負担で設置す
る必要があります。排水設備工事は条

例で定められた決まりがあり、市の指定店でなけ
れば施工できません。
　工事申請にあたっては、指定店へご相談くださ
い。

▪工事の利子全額を市が負担します
　市は、排水設備工事をする人に、金融機関から
の融資あっせんと利子補給を実施しています。
▶融資あっせんの内容
•限度額＝戸建住宅、公民館などの集会施設、店

舗などは80万円。共同住宅は１世帯につき40万
円。店舗等併用住宅は120万円。

•利子＝無利子（市が補給）
•返済期間＝５年（60回）以内
•返済方法＝元金均等月賦返済
▶取扱金融機関
　ゆうちょ銀行を除く市内の金融機関
▶利用条件
　市税の完納など、一定の要件を満たす必要があ
ります。
▶問い合わせ先
　下水道課普及係（☎内線197、201）

～より快適な住環境のために～下水道へ速やかな接続をお願いします

指定店一覧 詳細はこちら

児童手当制度拡充に伴う手続きのお願い
　令和６年10月からの児童手当制度の拡充によ
り、12月からは拡充後の児童手当が支給されます。
▪拡充後の児童手当の内容

▪手続きが必要な人
①高校生以下の子がいて、所得制限により手当を

受給していない人
②子が高校生のみで、手当を受給していない人

③今まで大船渡市で手当の支給対象となっていな
い子がいる人

④高校生以下の第３子がいる人
▶提出書類
①②の場合…児童手当認定請求書
③の場合…児童手当額改定認定請求書
④の場合…監護相当・生計費の負担についての確

認書
※①②に該当する人は、健康保険証の写し、振込

先口座の預金通帳またはキャッシュカードの写
し、受給者本人および配偶者のマイナンバーが
分かる書類も提出ください。
▶提出期間＝９月２日（月）～30日（月）
▶提出先・問い合わせ先
　こども家庭センター（サン・リアショッピング

センター２階　☎47・5200）

支給対象 高校生（18歳到達後の最初の年度末）まで
所得制限 なし

手当月額

３歳未満…15,000円
３歳～小学校修了まで…10,000円
中学生…10,000円
高校生…10,000円
※第３子以降は１人あたり一律30,000円

第３子以降の
算定対象 22歳到達後の最初の年度末まで

支給月 偶数月に２カ月分を支給（年６回）

市職員の懲戒処分を公表します
令和６年７月８日付けで、次のとおり職員の懲戒処分を行いましたので、その内容を公表します。

処分事案 事案１ 事案２ 事案３

被処分者の
職位など 課長補佐級　50代 課長補佐級（当時）　50代

　　①係長級　　　　50代
　　②課長補佐級　　50代
　　③課長級（当時）　50代

処分内容 減給10分の１（３カ月） 減給10分の１（６カ月）
　　①減給10分の１（５カ月）
　　②戒告
　　③戒告

処分事由

契約事務の放置、支払遅延等17
件の不適正事務と虚偽報告、勤
務中の居眠りがあったもの。

業務の放置、虚偽報告等の非違
行為により業務を停滞させると
ともに、職場を離脱し、自家用
車で発生した火災の原因となる
行為を行ったもの。

交付金等の手続き誤りにより、
本来受け取れる国庫交付金等約
5,700万円が交付されないものと
なったもの。

▶問い合わせ先＝総務課人事係（☎内線２８５）

＜HPリンク＞＜HPリンク＞


